Ab sofort suchen wir unbefristet in Vollzeit einen

Senior Developer (m/w)

Die Aufgabe

In dieser anspruchsvollen Position sind Sie
eigenverantwortlich in der Anforderungs-
analyse, Programmierung, Dokumentation
und beim Test der firmeneigenen Software
zur grafischen Darstellung von Netzwerk-
Daten tatig. Sie unterstitzen unsere Berater
und Analysten im Projektgeschaft durch eine
moderne und hochskalierbare Infrastruktur,
die unsere internen Produktionsprozesse
unterstutzt und Daten fur unsere Kunden
transparent und nutzbar macht. Nach der
selbstandigen Einarbeitung in eine komplexe
Software-Umgebung erwarten Sie die fol-
genden Aufgaben:

Zu lhren Aufgaben gehdren:

= Strukturierte Fortentwicklung und
Wartung der Software

= Abstimmung, Dokumentation und Umset-
zung der Vorgaben aus den Fachabteilun-
gen

= Vorbereitung und Durchflhrungvon
strukturierten Tests

Ihr Profil

= Abgeschlossenes Master-/Diplom-Stu-
dium im Fach Informatik, Mathematik,
Physik (0.8.) mit sehr gutem Erfolg

Min. 2 Jahre Berufserfahrung im Be-
reich der Softwareentwicklung, Imple-
mentierung und Design

= Umfangreiche Erfahrungen mit profes-
sionellen Software-Entwicklungspro-
zessen im Team und in der Projektpla-
nung

Sehr gute Kenntnisse in Java und SQL

= Bestens vertraut mit Entwicklungs- und
Testumgebungen (Eclipse, Netbeans
0.a.)

Sehr gute Kenntnisse Uber verteilte
Anwendungen bzw. Master-/Slave-
Architekturen

Gute Englischkenntnisse

Weitere Skills: Spaf3 an der selbstandi-
gen Losung von Problemen, ausgeprag-
te Fahigkeit in der Priorisierung sowie in
der Abwagung von Aufwand und Nutzen
unterschiedlicher Anforderungen, gute
Kommunikations- und Teamféhigkeit,
hohe Benutzerorientierung

Managed Intelligence.
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Was Sie erwartet

Ein herausfordernder und abwechslungs-
reicher Job mit breitgefacherten Aufgaben
und viel Gestaltungsspielraum. Dartiber
hinaus ein junges, erfolgreiches und
schnell wachsendes Team mit viel Ambi-
tion und SpafB bei der Sache. Mederi gibt
Pharmaunternehmen und Versicherungen
klare Orientierung im Gesundheitsmarkt.
Basierend auf den besten Markt-und
Netzwerkdaten entwickeln unsere Consul-
tants und Analysten innovative Losungen
zur Optimierung von F&E, Vertrieb und
Marketing.

Unsere Firmenkultur ist gepragt von einem
offenen, respektvollen Umgang miteinan-
der. Und der Erfolg spricht fir uns — acht
der zehn weltweit fuhrenden Pharmaunter-
nehmen nutzen Losungen von Mederi.

Mehr Uber uns unter
www.mederi.de/karriere/

Fiihlen Sie sich angesprochen? Wir freuen
uns auf lhre Bewerbung und stehen fiir
weitere Auskiinfte gerne bereit!

Kontakt Mederi AG, Hanauer LandstraBBe 175 - 179, 60314 Frankfurt am Main

Ansprechpartner Seong-Un Yoon (HR Manager) jobs@mederi.net, Telefon +49 69 2424064-12

Mederi.



